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Fortbildung von HLK-Technikern in Warmepumpentechnologien fur
den Ubergang zu griiner Energie

Uber das Projekt

Das PUMP-UP-Projekt ist eine europadische Initiative, die im Rahmen des Erasmus+-
Programms mitfinanziert wird und 7 Partner aus 7 -europdischen Landern
zusammenbringt. Das Projekt PUMP-UP zielt darauf ab, Ressourcen zu entwickeln, die fur
den Sektor Heizung, Luftung und Klimatechnik (HLK) in der gesamten Europadischen
Union anwendbar sind und den gemeinsamen Ausbildungsbedarf decken.

e Uberarbeitung der beruflichen Anforderungen
fir HLK-Techniker, um der wachsenden

Nachfrage nach umweltfreundlichen
Heizungs- und  Kuhlungslésungen  zu
begegnen.

e Entwicklung eines neuartigen Lehrplans fur
die duale Ausbildung zu Warmepumpen
Technologien.

e Erhohung der Flexibilitat und Inklusivitat der
beruflichen Aus- und Weiterbildung durch
Bereitstellung von Open-Access-Methoden

e Entwicklung eines Anerkennungssystems von
Fahigkeiten auf der Grundlage von
Mikrozertifikaten

e Forerung der Integration der
Projektergebnisse in der Berufsbildungspraxis

Gefordert von der Européischen Union. Die gedauBerten Ansichten und Meinungen entsprechen jedoch ausschlieBlich denen .
des Autors bzw. der Autoren und spiegeln nicht zwingend die der Europaischen Union oder der Europaischen oo Co-funded by

Exekutivagentur fur Bildung und Kultur (EACEA) wider. Weder die Européische Union noch die EACEA kénnen dafir P the European Union
verantwortlich gemacht werden.
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e Diese Aktivitat umfasste eine Online-Umfrage mit Stakeholdern uber
Branchenentwicklungen und Arbeitsplatzrealitaten. In der zweiten Phase
wurden Konsultationen mit dem Ausbildungspersonal der Partner und
wichtigen Stakeholdern durchgefuhrt, um Themen und angestrebte
Lernziele fUr die Lernbereiche des PUMP-UP-Lehrplans auszuwahlen.

e Insgesamt nahmen 20 Teilnehmer an der Sitzung teil, darunter 10 externe
Experten. Unter ihnen waren 3 aus Deutschland, 3 aus Griechenland, 1 aus

Danemark, 1 aus Belgien und 2 aus Spanien.

Die Ergebnisse unserer Online-Umfragen und der Workshop-Diskussion mit
Experten spiegeln deutlich die folgenden Schlussfolgerungen wider:

Unternehmen haben
Maneel an adiquaten Schwierigkeiten, HVAC-
& 9 Techniker zu rekrutieren,

Ausb||dungs.angeboten W daher besteht ein Bedarf an
Bereich der

Warmepumpentechnologie.

Es ist notwendig, das
Angebot, die Qualitat und
die Relevanz der

. . beruflichen Ausbildung fur
mehr Experten im Sektor mit HVAC-Techniker zu

den erforderlichen
Fahigkeiten.

erhohen.

PUMP-UP Wge bei der Lehrplangestaltung einen
lernergebnisorientierten Ansatz verfolgen. Dies wird eine EU-weite
Harmonisierung von Bildungsstandards und -inhalten ermdglichen und
so zur verbesserten Anerkennung von Fahigkeiten und zur erhdéhten
Mobilitat von HVAC-Technikern beitragen.

Die Lernergebnisse werden auf einer Arbeitsmarktanalyse basieren, um
die Besonderheiten des Sektors zu untersuchen und Ergebnisse,
Ausbildungsbedarfe und Qualifikationsengpasse im Zusammenhang mit
Warmepumpen fur HVAC-Techniker zu formulieren.
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https://www.linkedin.com/company/project-pump-up/
https://www.facebook.com/project.pumpup
https://heatpumpskills.eu/

